
CEIP GUMERSINDO DE AZCÁRATE                                                                     
 

PROYECTO 
 

 

 

 

 

CEIP Gumersindo 

Azcarate 2018/2019 
 

 



2 
 

  



3 
 

INTRODUCCIÓN 

 

Las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) inciden de forma cada 

vez más determinante en la vida de las personas y, en consecuencia, en el 

campo de la educación.  

La competencia tratamiento de la información y competencia digital consiste 

esencialmente en disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar y 

comunicar información, y para transformarla en conocimiento.  De ello se deriva 

que el dominio de las TIC se va haciendo tan esencial como el de las técnicas 

instrumentales clásicas. Es más, las posibilidades didácticas y pedagógicas que 

nos ofrecen el acceso y gestión de la información y del conocimiento, conceden 

a esta competencia un peso específico como eje transversal dentro de la 

actividad docente. Todo ello exige transformaciones que afectan a la globalidad 

del proceso educativo en sus aspectos metodológicos, organizativos, de gestión 

y curriculares. Es precisamente este último aspecto lo que justifica la decisión de 

implantar el método digital curricular Snappet (en las áreas de Matemáticas, 

Inglés y Lengua castellana y Literatura) para complementar las actuaciones que 

desde el curso 2016/2017 llevamos a  cabo  en el centro con el fin de desarrollar 

en nuestros alumnos sus competencias digitales. 

 

Nuestro centro tiene unas características muy peculiares y existe un alumnado 

con dificultades muy evidentes. Pretendemos incorporar las TIC de una forma 

global y continuada en el centro con el esfuerzo y la participación de toda la 

comunidad educativa. Nuestro trabajo es un reto diario y el uso de las nuevas 

tecnologías ha supuesto un "pequeño" gran cambio en el desarrollo de la 

metodología.  

 El uso de las TIC ha supuesto un cambio de roles en el escenario educativo y  

la apertura de nuestro centro  a toda la comunidad educativa y al resto del 

mundo. Nos está llevando a desarrollar pedagogías innovadoras, hemos pasado 

del individualismo al cooperativismo y está suponiendo un revulsivo en el 

profesorado en cuanto a necesidad de formación continua. 

En nuestro centro el cambio se está produciendo y  los docentes estamos  

perdiendo el miedo a las tecnologías; ya somos usuarios habituales y contamos 

con una gran red en la que apoyarnos. Aunque suponga un esfuerzo 
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considerable por nuestra parte, este esfuerzo está  mereciendo la pena: 

convierte a nuestros alumnos en protagonistas de su aprendizaje, competentes 

digitales, más creativos y colaborativos.  

 

 

CONTEXTUALIZACIÓN 

 

El centro 

El Centro de Educación Infantil y Primaria Gumersindo de Azcárate es un colegio 

de titularidad pública, dependiente de la Consejería de Educación de la Junta de 

Castilla y León, situado en la periferia de la ciudad, en el barrio de la Vega de 

Armunia.  

Oferta educación gratuita desde los 3 hasta los 12 años, en las etapas de 

Educación Infantil (2° Ciclo) y Educación Primaria.  

El Profesorado está compuesto por 2 tutoras de Educación Infantil, 6 tutores de 

Educación Primaria, 1 especialista de Religión Católica y 1 de Evangélica 

(compartidos e itinerantes), 1 especialista de inglés, 1 especialista de Música, 1 

especialista de Audición y Lenguaje (itinerante y compartido), 1 especialista de 

Pedagogía Terapéutica (compartido e itinerante), 1 maestra de Educación 

Compensatoria, 1 especialista de Educación Física. Además, el centro cuenta 

con el asesoramiento y ayuda del EOEP (psicopedagoga y técnico de Servicios 

a la Comunidad).  

 

Las familias y el entorno 

 

La edad de los padres de nuestros alumnos está entre los 20-40 años, con 1 ó 2 

hijos; sin embargo, hay familias con 3, 4 y más de 5 hijos y algunas de ellas 

pertenecen a entornos problemáticos. 

El nivel económico de las familias es medio-bajo. La mayoría de los padres de 

familia están en el paro y gran parte de los que trabajan, lo hacen en la venta 

ambulante y la construcción. 

Más del 60% de las madres no están incorporadas al mundo laboral. 
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Existen pocas familias con nivel económico normal y  un porcentaje muy alto de 

padres que no tiene estudios.  

 

En el barrio, hay una gran diversidad social y dos mundos bien diferenciados, 

que se manifiestan claramente en el tipo de viviendas que existen. Por un lado, 

adosado y chalet de nueva creación cuyas familias envían a sus hijos a otros 

centros. Por otro, pisos de protección oficial y pisos que no reúnen unas 

condiciones mínimas de habitabilidad que son la residencia de muchos de 

nuestros alumnos. 

  

Todos estos datos son muy relevantes, para conocer el nivel de apoyo que 

pueden tener nuestros alumnos en casa y los hábitos de estudio que pueden 

desarrollar en sus casas.  

 

Los alumnos 

 

El número de alumnos actual es de 126, pero es variable debido a la inestabilidad 

de las familias que cambian de domicilio con frecuencia. Esto hace que haya 

cambios a lo largo del curso (alumnos que se van, a veces estos mismos vuelven 

y otros vienen).  

Hay un elevado número alumnos y alumnas de etnia gitana (el 46, 4%), llegando 

en algunos cursos a superar el 50 % de la clase. 

Se caracteriza también por escolarizar a un elevado número  de alumnado 

inmigrante. Hay  niños y niñas, (49,6 %) de otros países, la mayoría de República 

Dominicana y de Marruecos. También hay alumnado de Argelia, El Salvador, 

Colombia, Ecuador, Nigeria, Bulgaria, Rumanía, Togo. Existe alumnado nacido 

en el extranjero con nacionalidad española y alumnado nacido aquí, en España 

pero que son hijos de extranjeros y que, aunque tienen la nacionalidad española, 

presentan una gran dificultad con el idioma. 

El resto son 13 (10,15%) 

Otro aspecto importante a destacar es el número de alumnos con necesidades 

educativas especiales. En este momento tenemos en la ATDI 39 alumnos/as 

(30,95 %)  
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3,96% alumnos son ACNEE; 17,96 % recibe apoyo de Compensación educativa, 

13,49 %  tiene dificultades de aprendizaje y 9,6% tiene Alteraciones de la 

Comunicación y Lenguaje. 

 
 
 

Casi el 50% de nuestro alumnado está incluido en el Plan de Atención a la 

Diversidad. 

 

 

En resumen, nos encontramos en un centro con un alumnado muy heterogéneo, 

con muy diferentes raíces culturales, con muchas dificultades educativas, con 

familias en mala situación económica y cultural, además de un entorno 

tecnológico muy pobre. 

 

Con el uso de la tecnología pretendemos reducir la brecha digital y 

favorecer la inclusión. 

 

Introducir esta nueva metodología en nuestro centro  favorecerá:  

1. No perder el tren de las TIC y no incrementar las diferencias culturales. 

2. Individualizar algunos procesos de enseñanza. 

3. Ayudar en la atención a la diversidad. 

4. Motivar a alumnos y profesores. 

 

Atención a la diversidad

ACNEE ANCE DIF. APRENDIZAJE ALT.COMUNICACIÓN Y LENGUAJE RESTO
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OBJETIVOS GENERALES 

Nos proponemos desarrollar los siguientes objetivos: 

 

Referidos a la integración curricular 

  

1. Potenciar la utilización de las TIC como herramienta de trabajo en el 

proceso de enseñanza-aprendizaje, utilizándolas de forma activa. 

2. Dotar al centro de Snappet como elemento de motivación entre alumnos 

y profesores. 

3. Atender a la diversidad de niveles en el aula. 

4. Detectar y tratar necesidades educativas individuales. 

5. Individualizar los procesos de aprendizaje. 

6. Ayudar a los alumnos con necesidades educativas. 

7. Completar y apoyar en las distintas áreas curriculares. 

8. Promover la interacción colaborativa: los niños se ayudan entre ellos 

 

Referidos a las infraestructuras y el equipamiento 
 

9. Dotar al centro de la infraestructura necesaria para poder desarrollar este 

plan de manera adecuada (Snappet asegura la conexión entre plataforma 

y tablets). 

10. Facilitar a todo el alumnado tablets Snappet (cada licencia dota de una 

Tablet compartida). 

 

Referidos a la formación del profesorado 
 

11. Dotar al profesorado de la formación necesaria para incorporar el método. 

12. Generar red de docentes dispuestos a implantación de metodologías 

activas  
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ESTRATEGIAS DE DESARROLLO, DINAMIZACIÓN, METODOLOGÍA Y 

TEMPORALIZACIÓN 

 

El equipo encargado de dinamizar y supervisar el proyecto está formado por la 

coordinadora Snappet en el centro (directora) y el coordinador TIC. Ambos 

tendrán las credenciales de la plataforma Snappet. 

Entre sus funciones están: 

 Gestionar los usuarios de la plataforma (alumnos y profesores) 

 Repartir los recursos Snappet  

 Comunicar las variaciones, altas y bajas manteniendo la plataforma 

actualizada 

 Asesorar a los compañeros en relación a los ajustes de configuración a 

realizar en su grupo-clase 

 Ponerse en contacto con el equipo de soporte ante las incidencias 

informadas por los profesores 

 Actualizar las tablets de los alumnos asignando una Tablet cada dos 

alumnos de los clases vinculadas  

 Supervisar el buen funcionamiento de los dispositivos 

 Organizar las jornadas de formación al inicio de curso (puesta en marcha, 

organización de contenidos, temporalización…) y al finalizar el primer 

trimestre (seguimiento Snappet, interpretación de resultados…) 

 Elaboración, seguimiento y evaluación del Proyecto Snappet 

 Dinamización del método. 

 

Trabajar con la plataforma educativa Snappet en el aula supone un cambio 

metodológico importante: el docente pasa a ser un gestor de conocimiento del 

alumnado,  que adquiere un mayor grado de protagonismo. 

Partimos del punto de partida del alumnado y a partir de ahí el docente puede 

programar un aprendizaje adaptativo a cada alumno. Las diferencias individuales 

deben tratarse en un ambiente de respeto y atención a la diversidad; Snappet 

nos permite detectar las necesidades y gestionar los objetivos a trabajar con 

cada alumno y su nivel en la práctica de ejercicios. De este modo cada uno 

trabaja para progresar en su propio nivel y se genera una ambiente de motivación 

ante el aprendizaje y un entusiasmo por superar sus dificultades. 
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La reflexión es fundamental: el alumno observará sus propios fallos y será él 

quien los corrija. El docente será un acompañante en este proceso de 

protagonismo del alumnado. De este modo favoreceremos la competencia 

Aprender a Aprender.  

Los docentes planificamos y proponemos los objetivos que los alumnos 

trabajaran con la práctica de ejercicios en la plataforma. Con esta metodología 

ellos ven los objetivos que deben trabajar y observan los avances. 

Favoreceremos el planteamiento de retos partiendo de las características 

individuales, serán retos que puedan  resolver para contribuir así al desarrollo de 

sus competencias, impulsando a su vez la autorregulación y autonomía de los 

estudiantes, implicándolos en la evaluación y autoevaluación para potenciar su 

interés y motivación. 

En cada curso  de Educación Primaria descargamos el método que 

consideremos más adecuado para la adquisición de los contenidos señalados 

para cada área en la Programación General Anual. Éstos se organizan en 12 

unidades y la temporalización será de cuatro unidades en cada trimestre. 

Atención a la diversidad 

Se pondrá especial atención en el uso de las TIC para los alumnos con 

necesidades educativas especiales. Los apoyos en este curso se realizarán en 

el aula general y estos alumnos tendrán los recursos  necesarios para trabajar 

los objetivo programados por el equipo de orientación del centro.   

 

Los recursos necesarios para el desarrollo del Proyecto son: 

 Cañones de proyección y paneles para proyectar las explicaciones al 

inicio de los objetivos a trabajar 

 Tablets compartidas para los alumnos de las dos clases que estén 

vinculadas, con un horario establecido de disponibilidad de las mismas 

 Router Snappet que asegure la conectividad con la plataforma 

 Ordenador en cada aula para que el profesor pueda gestionar y realizar 

seguimiento en el aula 

 

 

El Proyecto se pondrá en funcionamiento en el curso 2018/2019, esperando 

poder darle continuidad en cursos posteriores. 
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EVALUACIÓN, SEGUIMIENTO Y REVISIÓN DEL PLAN 

 
El seguimiento del Proyecto se hará en las reuniones de los equipos docentes 

internivel  y en los momentos establecidos para la revisión de la PGA. 

Se detectarán los aspectos de mejora concretados por los profesores y se 

plasmarán por escrito. 

Se recogerán las sugerencias aportadas por alumnos y familias en el buzón del 

centro, a través de redes sociales o correo electrónico. 

Al finalizar el curso  se realizará una encuesta evaluación del plan entre los 

diversos sectores: profesores, familias y alumnos. 

Se propondrán planes de mejora del plan y se informará de ellos a la comunidad 

educativa. 

 

VIABILIDAD DE PROYECTO 

Para desarrollar este Proyecto hemos solicitado ayuda económica a Ayuda en 

Accion, ONG con la que llevamos colaborando desde el curso 2016/2017 

formando parte del Programa “Aquí también”. La ayuda económica solicitada es 

de 5000 euros, ya que el precio de cada licencia Snappet por alumno es de 50 

euros, y en la actualidad tenemos 100 alumnos matriculados.  


